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PRESENTACION

Todas las personas servidoras pub icas deben ser un ejemplo de un comportamiento ético,
independiente del empleo, cargo o comision que ejerzan o quien los designo para ejercer el
mismo, deben velar por el bien eomun. Por lo que su actuaciéon deberd ser imparcial,
independiente, objetiva, observanco los principios constitucionales que rigen el servicio
publico y legal; pero sobre todo de manera transparente y con rendicion de cuenta hacia la
sociedad.

Por lo que, los Organos Internos de Centrol tienen la responsabilidad de fortalecer el ejercicio
del servicio a través de las funciones de Prevencion, Fiscalizacion e Investigacion y sancion
de actos u omisiones que puedan constituir responsabilidades administrativas de las personas
servidoras publicas.

En cumplimiento a los articulos 290-3, fraccion XXII, que en su parte conducente refiere
“Presentar ante el consejo los informzs trimestrales... sobre el desarrollo de su gestion...”
de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche, 16 fraccion
XIV que en su parte conducente sefiala “Presentar al Consejo General... los informes
trimestrales... sobre el desarrollo de su gestion...” del Reglamento Interior del Organo
Interno de Control, y al Programa Operativo Anual del ejercicio 2025; el Organo Interno de
Control del Instituto Electoral del Estado de Campeche, presenta su Cuarto Informe de
Gestion y Resultados correspondient= a los meses de octubre-noviembre-diciembre de 2025.

Ante lo cual, el presente informe tiene como objetivo dar cuenta de las actividades realizadas
para dar cumplimiento al Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, de conformidad
a las funciones de Prevencidn, Fiscal zacion e Investigacion y Sancion, cumpliendo con ello
con la rendicion de cuentas y maxima publicidad.
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GLOSARIO.
Para efectos del presente Informe sz entiende por:

I.  Consejo General. El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Campeche.

II. Constitucion Local. La Constitucion Politica del Estado de Campeche.

III. Constitucion Politica Federal. La Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

IV. IEEC. El Instituto Electoral del Estado de Campeche.

V. Ley General. Ley General de Responsabilidades Administrativas.

VI. Ley de Instituciones. La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Campeche.

VII. Presidencia del Consejo General. La Consejeria Presidenta/e Provisional del
Consejo General y de la Junte General Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado
de Campeche.

VIII. Reglamento Interior. El Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de
Campeche.

IX. OIC: Organo Interno de Contro! del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

X. Reglamento del Organo: El Reglamento Interior del Organo Interno de Control
del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

ANTECEDENTES

I.Que con fecha 27 de junio de 2017, la LXII Legislatura del H. Congreso del Estado de
Campeche, aprobd el Decreto No 162, por el que se reformaron diversas disposiciones en el
articulo 24, fracciéon VII, parrafo décimo primero, décimo segundo y décimo cuarto, de la
Constitucion Politica del Estado de Campeche, publicado en el Periodico Oficial del Estado
de Campeche.

I1.Que con fecha 13 de julio de 2017, se publico en el Periodico Oficial del Estado de Campeche
No. 0478 Segunda Seccién el Decreto No. 184, aprobado por la LXII Legislatura del H.
Congreso del Estado de Campeche, mediante el cual se REFORMO LA DENOMINACION
DEL TITULO SEGUNDO “DE LOS ORGANOS CENTRALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL” PARA QUEDAR COMO TITULO SEGUNDO “DE LOS ORGANOS
CENTRALES, DIRECCIONES EJECUTIVAS, ORGANOS TECNICOS, Y ORGANO
INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO ELECTORAL”; ..Y SE ADICIONA UN
CAPITULO SEXTO DENOMINADC ‘ DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL” CON
LOS ARTICULOS 290-1, 290-2, 290-3, 290-4, 290-5, 290-6, 290-7, 290-8, 290-9, 29040, Y
SE DEROGA LA FRACCION 1 DEL ARTICULO 257, EXPEDIDO POR L
LEGISLATURA.
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II1.Que con fecha 02 de septiembre de 2024, se aprobo en la 43* Sesion Extraordinaria del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Campeche, entre otros asuntos, el
documento intitulado: “PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025 .

IV. Con fecha 24 de julio de 2025, se publico en el Periddico Oficial del Estado de Campeche
el nuevo Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado

de Estado de Campeche.

MARCO JURIDICO

Con fundamento en los articulos 41, Fraccion V Apartado A, segundo parrafo, 108, 109
fraccion 11, 116 fraccion IV inciso b) y ¢) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 3 fraccién XXI, 9 fraccior II, 10, 15,16, 90, 91,100, 112,115 y 208 Ley General
de Responsabilidades Administrativas, 24, fraccion VII, parrafo décimo primero y décimo
segundo, 89, 89 bis fraccion II, 96 tercer parrafo de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche, 242, 244, 254, 278 fraccién XXIV, 290-1, 290-3 290-7, 290-8, fraccion XXII,
de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche, 3, 4, 5, 6,
8, 15, 16 fraccion XIV del Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Instituto
Electoral del Estado de Campeche, y demds aplicables, mismos que se tienen aqui por
reproducidos como si a la letra se insertasen para todos los efectos legales a que haya lugar;
se rinde el Cuarto Informe de Gestién y Resultados correspondiente a los meses de octubre-
noviembre-diciembre de 2025, en los siguientes términos:

Constitucional y legalmente el Organo Interno de Control, ejerce sus funciones sobre 3 ejes
principales: Prevencion, Fiscalizacion e Investigacion y Sancion.

ACCIONES DE PREVENCION

A. Como actividades de Prevencion el Organo Interno de Control engloba los objetivos
estratégicos de planeacion y cont-ol interno institucional, combate a la corrupcion, asi
como reforzar los principios y valores que rigen el servicio publico del personal del IEEC,
establecidos en el Programa Operztivo Anual para el ejercicio fiscal 2025:

1. Para fortalecer la cultura de la legalidad, se realiz6 una minuciosa observancia a la norma
que rige la formalidad de la presentacion de la declaracion patrimonial y de interés de
inicio y conclusion de conformidad con la Ley General:

e En el trimestre que se informa. se presentd 1 declaracion de inicio y 1 declaracion de
conclusion, todas en tiempo y forma, de conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. )’ ‘
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e Se brindo6 apoyo y asesoria dz parte del personal del OIC, a las personas servidoras
publicas que tenian dudas o problemas respecto a la presentacion de la declaracion.

2. En este trimestre que se informa no se realizo Entrega-Recepcion alguna.

3. Como integrante del Comité de Et:.ca, en funciones de Secretaria Técnica del Comité:

= Seauxili6 a la presidencia del zemité en el desempeiio de sus funciones de conformidad
con el Manual de Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica del IEEC.

= Respecto a la expedicion del Codigo de Etica y Codigo de Conducta del Instituto
Electoral, publicados en el Periodico Oficial del Estado de Campeche el 1 de octubre
de 2025, en la Sesion Extraordinaria del 10 de octubre de 2025 del Comité de Etica,
se acordo instruir a la Secretaria Técnica del mismo elaborar una calendarizacion con
la finalidad de que el persona_ cel Instituto Electoral del Estado de Campeche tomen
una capacitacion respecto al Cddigo de Etica y Codigo de Conducta aprobados.

= Como consecuencia de lo anterior, los dias 26, 27 y 28 de noviembre del 2025, personal
del Organo Interno de Control en coordinacion con el Comité de Etica, se imparti6 la
platica respecto al Codigo de Etica y Codigo de Conducta al personal del Instituto
Electoral.

4. Se realizé de manera semanal actividades de difusion de infografias en la pagina Facebook

del Instituto Electoral concernientes a los principios, valores y directrices contenidos, en
el Codigo de Etica, al igual que los estandares de comportamiento contenidos en el Cédigo
de Conducta, asi como lo concerniente a las responsabilidades administrativas de las
personas servidoras publicas de conformidad con la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Actividad que se realizo en coordinacion con la Unidad de Tecnologias,
Sistemas y Computo y la Unidad ce Comunicacion Social del IEEC.

. Se revisé la documentaciéon que integran el expediente de los bienes Patrimonio del
Instituto Electoral, presentado por la Direccion Ejecutiva de Administracion,
Prerrogativas de Partidos y Agrupaciones Politicas del IEEC, que seran sujetos al
procedimiento de baja, y mediante oficio OIC/165/2025 del 20 de octubre de 2025, se
emitieron las observaciones al diccamen de no utilidad y anexos para la baja de bienes
muebles.

. Se dio seguimiento a los trabajos rzalizados en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion del Es:ado de Campeche y con el apoyo del personal de la
Unidad de Tecnologias, Sistemas y Computo del IEEC, respecto a la incorporacigiide |
versiones publicas de las declaraciones de situacion patrimonial y de interés de d
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personas servidoras publicas correspondiente al 2023, y para el subsecuente ejercicio 2022
a la Plataforma Digital Naciona_ (S1).

7. Se dio seguimiento a la difusion del curso de anticorrupcion en cumplimiento a la Agenda |
de Perspectiva de Género y Ancicorrupcion”, de la Comisién de Género de la Red
Nacional de Comités de Participacion Ciudadana que fueron enviados a todas las 4reas
del Instituto Electoral, hasta su conclusion que fue el 30 de octubre de 2025.

ACCIONES DE FISCALIZACION

B. Como parte fundamental del ejzrzicio de las funciones del Organo Interno de Control
esta la de realizar a través de Auditoria, la fiscalizacién y revision de actividades,
funciones, procesos, dreas, operaciones, sistema de registro, procedimientos, con el
objeto de verificar que el mangjo, administracion o ejercicio de los recursos publicos
asignados al IEEC, se realice conforme a la normatividad aplicable, los programas
aprobados y los montos autorizados, aunado que deberan observarse los principios
constitucionales del gasto publico como son la eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez.

El proceso de auditoria, se realiza conforme a la etapa de planeacién, ejecucion y
seguimiento, la cual concluye con la notificacion a las areas auditadas del Resultado y Cierre
de auditoria.

En los casos que derivado de los resultados de la auditoria se considere que no se solvento
las acciones y que existan presurtas irregularidades que pudieran constituir falta
administrativa de conformidad con a Ley General de Responsabilidades Administrativas,
estas seran remitidas con la documentacion que la integra a la Autoridad Investigadora del
propio Organo Interno de Control, para que, en el ambito de sus atribuciones, determine lo
conducente.

A continuacion, se sefiala el nimero de auditoria aperturadas y el estatus de cada uno de ellas,
con corte al cuarto trimestre:

Cuadro 1
Objetivo de Auditoria DEAPPAP | DEECPC DEOEPAP UG Total
Financiera 4 4
Politicas y Programas ‘ 2 2 1 5
Total 4 2 2 1 9
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Cuadro 2
No. Direccion Auditoria Informe de Solventacion | Informe| Resultado Final

Resultados Final
Preliminares

1 DEAPPAP OIC/RAI/03/20Z1 ple

2 DEAPPAP OIC/RAT/01/20Z2 ple

3 DEAPPAP OIC/RAI/01/2024

ple

4 DEECPC OIC/RAI/01/2024 X X 7 Resultados Solventados

11 resultados 3 Resultados No Solventados

1 Resultado Parcialmente Solventad

5 DEOEPAP OIC/RAO/02/202= 6 resultados | x
6 DEAPPAP OIC/RAI/01/2025

7 DEECPC OIC/RAO/01/20Z5

8 DEOEPAP OIC/RAO/02/20Z5

9 UG OIC/RAD/03/20Z5

Nota: p/e, pendiente de emitir.

Es preciso sefialar:

= Si bien los resultados prelimina-es de las auditorias no constituyen una irregularidad ya
acreditada, es importante que les areas auditadas la conozcan para su solventacion. De
acuerdo al cuadro 2, la auditoria OIC/RA0O/02/2024 en la que se emitié el Informe de
Resultados Preliminares, se notifico el plazo de solventacion, estando en tiempo para que
el area presente la informacion y documentacion que ha su derecho considere.

= Los 3 expedientes de auditoria en los que esta pendiente la emision de los Informes de
Resultados Preliminares, actualmente se estd analizando y valorando la documentacion
proporcionados por las dreas auditadas, derivado del requerimiento de informacion y
documentacion solicitada de con‘ormidad con el acuerdo de inicio de auditoria.

* Respecto al informe final emitido en este trimestre que se informa, se determino 4
resultados no solventados, los cuales seran remitidas a la autoridad investigadora del
Organo Interno de Control del IEEC para que en el ejercicio de sus funciones determine
lo conducente de conformidad con 1a Ley General de Responsabilidades Administrativas.

= En lo que corresponde a las 4 audi-orias aperturadas en el trimestre que se informa se esta
en espera de la entrega de la informacion y documentacion solicitada.

ACCIONES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

C. Ahora bien, en cuanto a las funciones de Investigacion y Sancidn, la Constitucion Politica
de los Estado Unidos Mexicanos, establece las bases del régimen de responsabilidades
de las personas servidoras publicas, asimismo refiere que se aplicaran sanciones
administrativas a las personas servidoras publicas por los actos u omisiones que afecten
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el
desempefio de sus empleos, cargcs o comisiones.

A efecto de cuidar el cumplimiento de dichos principios, cualquier persona, bajo su mas
estricta responsabilidad, y mediante la presentacion de los elementos idoneos de pru
podra presentar denuncias respecto de las conductas de las personas servidoras publicag
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redunden en perjuicio de los intereses publicos fundamentales o de su buen despacho del
servicio publico.

En atencidn a lo anterior, se establecieron 3 autoridades, la Investigadora, Substanciadora y
Resolutora, que tratdindose de faltas administrativas graves seran investigadas y
substanciadas por la Auditoria Superior y los Organos Internos de Control de que se trate y
seran resueltos por el Tribunal de Justicia Administrativa competente. Las faltas
administrativas No graves estas szrén conocidas y resueltas por los Organos Internos de
Control.

Ante lo cual, la Autoridad Investigadora del OIC, tiene a su cargo la atencién de las vistas o
denuncias que se reciben, asi como la facultad para investigar la existencia o inexistencia de
los actos u omisiones que la Ley d= General sefiala como falta administrativa y, en su caso
calificarla como grave o no grave.

La substanciacion del procedimienio de responsabilidad administrativa en el OIC, esta sera
por conducto de la Autoridad Subs:anciadora, quien tendra la facultad de dirigir y conducir
el procedimiento y dictar la resolucién que en derecho corresponda en términos de la Ley
General.

Por lo que, las Autoridades en el ejzrcicio de sus funciones deberan observar los principios
establecidos en la Ley General segliin corresponda, asi que las investigaciones deberan
realizarse con respecto a los derechos humanos, como la presuncion de inocencia y debido
proceso; asi mismo las Autoridades ‘nvestigadoras tienen la obligacion de guardar la secrecia
en las investigaciones que realice.

En ese sentido, y con la finalidad de llevar a cabo un trabajo de rendicion de cuentas y
transparencia, siempre en respecto a los principios que rigen la investigacion, substanciacion
y resolucién de los procedimientos dz responsabilidad administrativa, en el presente apartado
se exponen el numero de expedientes que se tramitan con corte al cierre del cuarto trimestre,
la substanciacion de los mismos, asi como los recursos legales que se encuentren en tramite.

Cabe sefialar que, de conformidad con la Constitucion Federal y Local, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas normativa aplicables en el presente informe, no
se proporciona informacioén que pueca prejuzgar y vulnerar la presuncion de inocencia de las
personas investigadas, y a su vez afectar el debido proceso.

Luego entonces como actividades se tiene lo siguiente:

1. Como facultad ordinaria la zutoridad investigadora realiza la revision, captura de
informacién y de las constancias que obran en los expedientes de investigacion, par‘
efecto de realizar los actos de investigacion hasta contar con los elementos suficiengé$

INSTITUTO ELECTORAL CEL
ESTADO DE CAMPECHE

Ci—‘@gano Interno de Contio!




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE ‘ ®

PSTIVUTCY ELRLTOmML D),
ESTBINY O CAIAPECYE

para determinar la existenzia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiale
como falta administrativa ¥ en su caso, calificarla como grave o no grave.

1.1 Denuncias y Expedientes de Investigacion

» Durante el trimestre que se informa se recibieron 6 vistas y 0 denuncias, por actos u
omisiones en el ejercicio de las funciones de las personas servidoras publicas y que
pudieran construir falta administrativa de conformidad con la Ley General.

De las cuales 3 vistas, no cortiene datos o indicios que permitan advertir la presunta
responsabilidad administrativa por la comision de faltas administrativas, ante lo cual la
autoridad investigadora determino no abrir expediente de presunta responsabilidad
administrativas, hasta contar con dichos datos o indicios, tal y como exige la Ley
General.

3 asuntos al contar con los datos o indicios que permitan advertir la presunta
responsabilidad administrativa por la comision de faltas administrativas, se aperturé el
expediente de presunta responsebilidad administrativas.

» Como parte del ejercicio de las funciones de la autoridad investigadora derivado del
conocimiento de presuntos actos u omisiones de las personas servidoras publicas del
Instituto Electoral, realizd 2 vistss, una a la Comision de Derechos Humanos del Estado
de Campeche y otra a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral del Instituto Nacional
Electoral, para que en el &mbito de sus atribuciones determinen lo conducente.

» Como se informo en el trimestre anterior, al inicio del ejercicio 2025, se contaba con un
total de 52 expedientes en proceso de investigaciones correspondientes a ejercicios del
2020, 2022, 2023 y 2024; durante el periodo de 2025 se iniciaron 15 expedientes, dando
un total de 67 expedientes de investigacion; sin embargo, al 31 de diciembre de 2025 se
resolvid 18 expedientes quedandc un total de 49 Expedientes de presunta responsabilidad
administrativa en etapa de investizacion.

Expedientes en Investigacion al 19 de diciembre de 2025

Aifio Expedientes en investigacion
2020 0
2021 0
2022 5
2023 10
2024 20
2025 14
Total 49

Fuente: De acuerdo al -egistro de la Autoridad Investigadora
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1.2 Procedimiento de Responsabilidad Administrativa por faltas No Graves ante la
Autoridad Substanciadora del Organo Interno de Control.

El expediente que se encuentra en esta etapa, estd pendiente de acordar la admisién de
pruebas de conformidad con la Ley General de responsabilidades Administrativas.

Aiio Expedientes en Substanciacién
2023 1

1.3 Procedimiento de Responsabilidad Administrativa por faltas Graves, substanciada
en el Organo Interno de Comntrol, el cual la resolucion es facultad del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado.

Hasta el cuarto trimestre del 2025, no se cuenta con expediente substanciandose por falta
grave. Asi como tampoco resolucién alguna ante el Tribunal de Justicia Administrativa del

Estado.
1.4 Recurso o Juicio Contencioso — Administrativo de Nulidad:

A la presente fecha, no existe recurso alguno pendiente de tramitar en sede administrativa —
OIC-; sin embargo, se cuenta con 2 recursos de inconformidad y un Juicio Contencioso -
Administrativo de Nulidad ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado, derivado
de la emision de los acuerdos de conclusion y archivo y la imposicion de una sancion por
falta no grave emitido por el Organo Interno de Control respectivamente, el cual al cierre de
este cuarto trimestre no cambio el =status procesal de dichos recursos y juicio, siendo el
siguiente:

Afio Expediente Recurso de Etapa Procesal
Inconformidad

2022 2 Ccn fecha 20 de agosto de 2025, se remitieron al Tribunal de Justicia
Acministrativa del Estado, los recursos de inconformidad presentados
en contra de la emision de 2 acuerdos de conclusion y archivo de
expedientes por la autoridad investigadora del Organo Interno de
Control.
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Afio Expediente Juicio Etapa Procesal
Contencioso
Administrativo de Nulidad
2019 1 Admision del Recurso de Revision interpuesto con fecha 19 de

10viembre de 2024 por el Organo Interno de Control en contra de la
~esolucion de fecha 27 de septiembre de 2024, emitida por la Sala
Jritaria Especializada en Auxilio de las funciones de la Sala Unitaria
Acministrativa del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

Cuadro Genérico de los Expedientes en Materia de Responsabilidades Administrativas

De conformidad con lo ya plasmado y para mayor ilustracion se proporciona un cuadro
estadistico que integra los siguientes datos:

Sede Administrativo OIC Sede Jurisdiccional

Ejercicio | Expedientes Expedientes Expedientes Expedientes | Expedientes en Expedientes Juicios
Fiscal en de Inicio de | coneluidos al en Substanciacién Recurso de Jurisdiccionales
investigacion | Investigacién | 31-12-2025 Investigacion Inconformidad
al 30- de oct-dic al 31-12-25
septiembre- 2025
2025
2019 1
2020 1 1
2021 0 1
2022 12 7k 5 2
2023 10 10
2024 20 20
2025 12 3 1 14
S5 3 D 49 1 2 1

Nota: Los datos proporcionados en el presar te zuadro, no vulnera los principios a que estan sujetos las autoridades investigadora
y substanciadora de conformidad con la Le¥ General, asi como tampoco prejuzga los derechos humanos de persona alguna.

DEMAS ACTIVIDADES RELEVANTES

El Organo Interno de Control, adicional a sus funciones primordiales de los cuales se ha
hecho referencia, también realiza otras actividades que son fundamentales para poder cumplir
con las exigencias constitucionales, -2gales y reglamentarias y en cumplimiento al Programa
Operativo Anual para el ejercicio 2025, actividades que no son menos importantes y que
también requieren de responsabilidades para su realizacion, como el hecho que el personal
tiene la obligacion de continuar con su profesionalizacion, atender las solicitudes que realicen
las 4reas internas del Instituto Electoral asi como las externas, asi como participar en las
demas actividades juridicas, civicas. culturales y demas que contribuya a la realizacion de
los fines del Instituto Electoral, come las siguiente:
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» Con fecha 6 de octubre de 2025 el personal del OIC, participo en la platica “Prevencion
de la violencia”, impartido por €l personal del Instituto de la Mujer en Campeche (IMEC).
mismo que se realizé en el Institato Electoral.

conferencia “Reforma en Materia de Acceso a la Informacién Publica y sus

» Con fecha 9 de octubre de 2025, personal del Organo Interno de Control participo en la l
implicaciones”, organizada por la Casa de la Cultura Juridica del Estado de Campeche.

» Con fecha 13 de octubre del 2025, el personal del OIC participé en la Primera Sesion ‘
Extraordinaria del Pleno del Observatorio, mismo que se realizo en el Instituto Electoral.

> Con fecha 13 de octubre de 2025. personal del Organo Interno de Control participo en
videoconferencia “Modelo Garante del Organo Interno de Control” organizado por la
ANCCIEM.

» Con fecha 16 de octubre de 2025 todo el personal del OIC participo en la transmision “El
Maratén Escuchatorio con jovenes 2025. Sentencias para la Historia”, realizada por el
TEPJF modalidad virtual.

» Con fecha 27 de noviembre de 2025, personal del Organo Interno de Control participo en
la platica “Como Materializar la Ignaldad y la No Discriminacion en el Servicio Publico”,
impartido por el personal de la Comision de Derechos Humanos de Campeche, mismos
que se realizo en el Instituto Electoral.

» Con fecha 1 de diciembre de 2025, el personal del Organo Interno de Control participo en
la actividad “Entrega de Distint:vo Naranja y Rojos e Informacién a la Ciudadania”,
mismos que se realizo en el cento de esta ciudad.

» Con fecha 2 de diciembre del 2025, el personal del OIC participo en la actividad ludica
“Reciclaje”, realizada por el personal del Instituto Electoral.

» Con fecha 3 de diciembre de 2025 el personal del OIC participo en la platica “Cero
Tolerancia al Hostigamiento y Accso Sexual impartido por el personal del Instituto dela
Mujer en Campeche (IMEC), mismo que se realizo en el Instituto Electoral.

» El 3 de diciembre del 2025, la Titular asisti¢ a la reunién de trabajo convocada por la
Mitra. Clara Concepcién Castro Gomez en su calidad de Consejera Presidenta Provisional
del Consejo General de Instituto Electoral del Estado de Campeche.

> Con fecha 4 de diciembre de 2025, personal del Organo Interno de Control, participo en
la actividad “Globoflexia”, realizedo por el personal del Instituto Electoral,
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» Con fecha 8 de diciembre de 2025, personal del Organo Interno de Control, participo en
la platica “Sororidad” impartido por el personal del Instituto de la Mujer en Campeche
(IMEC). mismo que se realizo en el Instituto Electoral.

» Con fecha 10 de diciembre de 2025, personal del Organo Interno de Control, participo en
la actividad Arte Plastico para Concientizar sobre la Violencia de Genero”, organizado
por el personal del Instituto Electoral.

No omito manifestar que la presentacion de este informe se lleva a cabo para cumplir con la
rendicion de cuentas y la maxime publicidad, como principios rectores del servicio publico
y del Instituto Electoral del Estado. Asi mismo se realiza con pleno respecto a los derechos
humanos de las personas servidoras publicas que forman parte de un procedimiento de
investigacion o substanciacion de procedimiento de responsabilidad administrativa.

Atentamente

Instituto Electoral del Estado de Campeche
INSTITUTO ELECTORAL Uk
) ESTADO DE CAMPECH?#
Organo Interno de Coni <
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